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CAPITULO I: INTRODUCCION

El presente Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Valores (el "Reglamento”) de Construcciones y

Auxiliar de Ferrocarriles, S.A. ("CAF" o la "Sociedad") es una actualizacion de las versiones anteriores aprobadas por

el Consejo de Administracion de CAF y se ajusta a lo previsto en el Reglamento (UE) n° 596/2014 del Parlamento

Europeo y del Consejo, de 16 de abril de 2014, sobre el abuso de mercado (el "Reglamento sobre Abuso de

Mercado"), a la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversion (la "Ley de

los Mercados de Valores"), y a la regulacion que los desarrolla.

CAPITULO 1I: AMBITO DE APLICACION

Articulo 1°.- Ambito subjetivo de aplicacion.

1. El Reglamento se aplicara a las siguientes personas:

Miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad.

Altos directivos de la Sociedad o de las sociedades de su grupo gque no sean miembros del Consejo de
Administraciéon de la Sociedad pero que tienen (i) acceso regular a informacion privilegiada relativa, directa
o indirectamente, a la Sociedad, y (i) competencias para adoptar decisiones en materia de gestion que
afectan a la evolucion futura y a las perspectivas empresariales de la Sociedad (todos ellos, en conjunto
con las personas indicadas en el parrafo (i) anterior, se denominaran " Personas con Responsabilidades

de Direccion”)

Otro personal de la Sociedad y/o sociedades de su grupo que, por razon de las actividades y servicios a
que se dediquen puedan tener acceso regular o puntual a informacion privilegiada relativa, directa o

indirectamente, a la Sociedad.

Las personas enumeradas en los parrafos (i), (i) y (i) anteriores, a los efectos de este Reglamento, se

denominaran “Personas Afectadas” (o, en singular, “Persona Afectada”).

Personas ajenas que presten servicios de asesoramiento a la Sociedad, en los términos y con el alcance

que expresamente se indique en el presente Reglamento (los “Asesores Externos”).

Las Personas Afectadas, aquellos otros empleados de la Sociedad y/o las sociedades de su grupo, los
Asesores Externos y cualquier otra persona que tenga acceso a una determinada informacion privilegiada
con motivo de su participacion o involucracion en una operacion, proyecto, proceso o situacion
determinada, y que como tales se incluyan en la seccion especifica de la lista de iniciados a la que se
refiere el articulo 7° del presente Reglamento hasta que (i) la informacion privilegiada se difunda al mercado
mediante la comunicacion exigible de conformidad con la normativa aplicable o (i) la informacién deje de
tener la condicion de privilegiada por cualquier otro motivo y asi lo notifique el Organo de Control y

Seguimiento de la Sociedad (los “Iniciados”).
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vi. Las Personas Estrechamente Vinculadas a las Personas Afectadas. A los efectos del presente
Reglamento, las siguientes personas se consideraran "Personas Estrechamente Vinculadas" a las Personas

Afectadas:

a. Su conyuge o cualquier persona considerada equivalente a un conyuge conforme al Derecho

nacional.
b. Los hijos a su cargo, de conformidad con el Derecho nacional.
c. Cualquier otro familiar con el que se hubiese convivido al menos desde hace un afno.

d. Cualquier persona juridica, fideicomiso (trust) o asociacion, en la que ocupe un cargo directivo una
Persona Afectada o una persona mencionada en los parrafos (i), (i) o (iii) anteriores, o que esté directa
o indirectamente controlada por dicha persona, o que se haya creado para beneficio de dicha

persona, 0 Cuyos intereses econdmicos sean en gran medida equivalentes a los de dicha persona.

e. Cualquier otra persona o entidad a las que se les atribuya la consideracion de Personas

Estrechamente Vinculadas segun las disposiciones legales vigentes en cada momento.

2. Las Personas Afectadas deberan comunicar al Organo de Control y Seguimiento la identidad de sus Personas

Estrechamente Vinculadas, asi como cualquier variacion posterior que se produzca en relacion con estas.

El Organo de Control y Seguimiento también recabaré la informacion necesaria de los Iniciados a los efectos de
poder elaborar y actualizar, cuando corresponda, la Lista de Iniciados a la que se refiere el articulo 7°, asi como

para controlar la correcta aplicacion del presente Reglamento.

3. El Organo de Control y Seguimiento dispondra en todo momento de la lista actualizada de las Personas con
Responsabilidades de Direccion y de sus Personas Estrechamente Vinculadas a la que se refiere el apartado 5
del articulo 19° del Reglamento sobre Abuso de Mercado (la “Lista de Personas con Responsabilidades de
Direccién”).

Las Persomas con Responsabilidades de Direccion notificaran por escrito a las Personas Estrechamente
Vinculadas con ellas las obligaciones de estas ultimas en virtud del presente Reglamento y conservaran una

copia de dicha notificacion.

4. El Organo de Control y Seguimiento notificard por escrito a las Personas Afectadas sus obligaciones bajo el
presente Reglamento vy, a tal efecto, procedera a entregar una copia del mismo a las Personas Afectadas,
quienes deberan suscribir el documento acreditativo que se adjunta como Anexo 1 0, en su caso, otro

equivalente que les sea indicado. A tales fines podran emplearse medios electronicos.

5. Alos efectos previstos en el presente Reglamento, se consideraran sociedades integrantes del grupo aquellas

en las que concurran las circunstancias previstas en el articulo 4 de la Ley de los Mercados de Valores.
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Articulo 2°.- Ambito objetivo de aplicacion.
Se definen como "Valores e Instrumentos Afectados" a efectos del presente Reglamento aquellos que se indiquen en

el Reglamento sobre Abuso de Mercado vy, en especial, los siguientes:

Los valores negociables emitidos por la Sociedad y/o cualquiera de las sociedades de su grupo que se negocien

en un mercado regulado, sistema multilateral de negociaciéon o sistema organizado de contratacion.

i. Losinstrumentos financieros y contratos de cualquier tipo que otorguen derecho a la adquisicion de los valores

citados en el parrafo (i) anterior.

ii. Los instrumentos financieros y contratos cuyo subyacente sean valores o instrumentos financieros emitidos por

la Sociedad y/o cualquiera de las sociedades de su grupo.

CAPITULO I1l: OBLIGACION DE COMUNICACION Y PROHIBICIONES

Articulo 3°.- Operaciones sujetas a la obligacion de comunicacion.

1. Alos efectos del presente articulo, se entendera por "Operaciones” toda operacion ejecutada, por cuenta propia,
relativa a los Valores e Instrumentos Afectados, asi como aquellas operaciones que se definen en el articulo 19.7
del Reglamento sobre Abuso de Mercado y el articulo 10 del Reglamento Delegado (UE) 2016/522 de la Comision
de 17 de diciembre de 2015. Asimismo, se considerara como una "Operacion” la cancelacion o modificacion de

una orden relativa a los Valores e Instrumentos Afectados.

2. Sin perjuicio de la prohibicidon contenida en el articulo 4° posterior y exceptuando los supuestos previstos en la
normativa aplicable, las Operaciones que las Personas con Responsabilidades de Direccion y sus Personas
Estrechamente Vinculadas realicen sobre Valores e Instrumentos Afectados deberan ser comunicadas sin demora
y, en todo caso, dentro de los tres (3) dias habiles bursatiles siguientes, a la Sociedad a través del Organo de
Control y Seguimiento y a la Comisién Nacional del Mercado de Valores ("CNMV"). Dicha obligacion sélo sera
exigible una vez que el importe total de las Operaciones haya alcanzado un umbral de veinte mil euros (20.000 €)
dentro de un afo natural (0 cualquier otro umbral que en cada momento determine la autoridad competente). El

umbral se calculara mediante la suma sin compensaciones de todas las Operaciones.

3. Las obligaciones anteriores son independientes de cualquier otra que, de acuerdo con la legislacion aplicable,
recaiga sobre las Personas Afectadas y/o cualquiera de las Personas Estrechamente Vinculadas a ellas, en los

términos que resulten de la legislacion vigente en cada momento.

Articulo 4°.- Prohibiciones.
1. Las Personas Afectadas, sus Personas Estrechamente Vinculadas y los Asesores Externos, desde que cualquiera
de ellos disponga de informacion privilegiada, y, en todo caso, los Iniciados deberan abstenerse de ejecutar, por

cuenta propia o ajena, directa o indirectamente, alguna de las conductas siguientes:

Preparar o realizar cualquier tipo de operacion sobre los Valores e Instrumentos Afectados.
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i. Cancelar o modificar una orden relativa a los Valores e Instrumentos Afectados, cuando se hubiese dado

dicha orden antes de que el interesado tuviera conocimiento de la informacion privilegiada.

ii. Recomendar a un tercero que adquiera, transmita o ceda Valores e Instrumentos Afectados o cancele o
modifique una orden relativa a los mismos, o que haga que otro los adquiera, transmita o ceda o cancele o

modifique una orden relativa a los mismos.

2. No se aplicaran las prohibiciones del apartado 1 anterior a las operaciones sobre acciones propias en el marco de
programas de recompra efectuados por la Sociedad, ni a las operaciones de estabilizacion de un valor negociable
o instrumento negociable, siempre que estas operaciones se realicen en las condiciones que se fijen en la

normativa aplicable.

3. Asimismo, las Personas Afectadas y sus Personas Estrechamente Vinculadas se abstendran de realizar, por su
cuenta o por cuenta de un tercero, directa o indirectamente, operaciones sobre los Valores e Instrumentos
Afectados durante los treinta (30) dias naturales anteriores a la publicacion de informes financieros anuales o
intermedios de la Sociedad, incluidos los informes trimestrales en caso de que se prevea publicarlos. Dichos

periodos se denominan “restringidos o de blackout’.

4. Con caracter excepcional, y siempre que se cumplan los requisitos establecidos en los articulos 19.12'y 19.12 bis
del Reglamento sobre Abuso de Mercado y en su normativa de desarrollo, las Personas Afectadas (en nombre
propio o en representacién de sus Personas Estrechamente Vinculadas) podrén solicitar autorizacion al Organo

de Control y Seguimiento para realizar operaciones dentro de los plazos citados en el apartado 3 anterior.

CAPITULO IV: NORMAS DE CONDUCTA PARA LAS OPERACIONES DE AUTOCARTERA

Articulo 5°.- Operaciones de Autocartera.

1. Se consideran "Operaciones de Autocartera" las que se realicen, directa o indirectamente, por la Sociedad y/o
cualquiera de las sociedades de su grupo, sobre Valores e Instrumentos Afectados emitidos por la Sociedad y/o
cualquiera de las sociedades de su grupo admitidos a negociacion en un mercado regulado, sistema multilateral

de negociacion o sistema organizado de contratacion.

2. Las Operaciones de Autocartera, que se ejecutaran a través de un miembro del mercado, en ningun caso tendran
por objeto alterar la libre formacion de precios en el mercado y tendran como finalidad la ejecucion de programas
de recompra de acciones propias aprobados por el érgano societario competente, atender compromisos legitimos
previamente contraidos, la provision de liquidez a los Valores e Instrumentos Afectados mediante contratos de
liquidez formalizados de conformidad con la normativa aplicable, o cualesquiera otros fines admisibles conforme

a la normativa aplicable.

Las Operaciones de Autocartera deberan realizarse cumpliendo en todo caso la normativa del mercado de valores

que sea de aplicacion y siguiendo los criterios que la CNMV fije en cada momento.

3. Correspondera a la Direccion Econémico-Financiera y de Estrategia la gestion de las Operaciones de Autocartera,

el cumplimiento de las obligaciones de informacion que resulten de la legislacion aplicable, la llevanza de un registro
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o archivo de todas las Operaciones de Autocartera realizadas, incluidas las derivadas de los contratos de liquidez,
asi como vigilar la evolucion en el mercado de los Valores e Instrumentos Afectados y las noticias que los difusores
profesionales de informacion econémica y los medios de divulgacion emitan y les pudieran afectar. La Direccion
Econdémico-Financiera y de Estrategia debera informar periédicamente al Organo de Control y Seguimiento sobre
la citada gestion y sobre el cumplimiento de las obligaciones de informacion y registro, de modo que este Ultimo

pueda llevar a cabo la supervision en materia de abuso de mercado.

CAPITULO V: NORMAS DE CONDUCTA EN RELACION CON LA INFORMACION
PRIVILEGIADA

Articulo 6°.- Concepto de informacion privilegiada.

1.

A efectos de este Reglamento, se considerara informacion privilegiada toda informaciéon de caracter concreto
que se refiera directa o indirectamente a uno o varios Valores e Instrumentos Afectados, 0 a uno o varios emisores
de dichos Valores e Instrumentos Afectados, que no se haya hecho publica y que, de hacerse publica, podria
influir de manera apreciable sobre su cotizacién en un mercado regulado, sistema multilateral de negociacion o

sistema organizado de contratacion.

Se considerara que la informacion tiene caracter concreto si se refiere a una serie de circunstancias que se dan
0 que se pueda esperar razonablemente que se van a dar, 0 a un hecho que ha sucedido 0 que se pueda esperar
razonablemente que va a suceder, siempre que esa informacion sea suficientemente especifica para permitir
extraer alguna conclusion sobre los efectos que esas circunstancias o ese hecho podrian tener en los precios de
los Valores e Instrumentos Afectados. A este respecto, en el caso de tratarse de un proceso prolongado en el
tiempo con el que se pretenda generar 0 que tenga como consecuencia determinadas circunstancias o un hecho
concreto, podran tener la consideracion de informacion de caracter concreto tanto esa circunstancia o ese hecho
futuros como las etapas intermedias de ese proceso que estén ligadas a la generacion o provocacion de esa

circunstancia o ese hecho futuros.

Una etapa intermedia de un proceso prolongado en el tiempo tendra la consideracion de informacion privilegiada

si, por si misma, cumple los criterios relativos a la informacion privilegiada mencionados en este articulo 6°.

Se considerara que una informacion puede influir de manera apreciable sobre la cotizacidon cuando dicha
informacion sea la que un inversor razonable utilizaria probablemente como uno de los elementos de la

motivacion basica de sus decisiones de inversion.

Articulo 7°.- Tratamiento de la informacion privilegiada. Lista de Iniciados.

1.

Todas las Personas Afectadas y los Iniciados tienen la obligacion de conocer y llevar a cabo aquellas actuaciones
necesarias para que la Sociedad pueda cumplir la normativa aplicable contenida a continuacion en materia de
identificacion y tratamiento de la informacion privilegiada, informando cuando proceda al Organo de Control y

Seguimiento.

2. Con caracter especial, el responsable de una operacion, entendiendo como tal a estos solos efectos cualquier
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actuacion o expectativa de actuacion de la Sociedad o de una sociedad de su grupo que conlleve el uso o
generacion de informacion privilegiada y como “responsable” a cualquier persona que lidere o coordine la misma,
debera comunicar caso por caso y a la mayor brevedad al Organo de Control y Seguimiento tanto esta
circunstancia como la identidad de las personas internas y externas a la Sociedad y/o las sociedades de su grupo
que hayan tenido acceso total o parcial a informacion privilegiada, para que este Ultimo pueda cumplir con sus

obligaciones fijadas en los apartados siguientes.

3. El Organo de Control y Seguimiento debera elaborar, mantener y actualizar una lista en formato electrénico,
conforme a las plantillas 0 modelos legalmente establecidos en cada momento, de todas las personas que tengan
acceso a informacion privilegiada y trabajen para la Sociedad en virtud de un contrato de trabajo, o de los Asesores
Externos que desemperfien funciones a través de las cuales tengan acceso a informacion privilegiada, como

asesores, contables o agencias de calificacion crediticia (la "Lista de Iniciados").

4. La Lista de Iniciados debera dividirse en secciones separadas que correspondan a diferente informacion
privilegiada. Se anadiran a la Lista de Iniciados nuevas secciones siempre que se tenga conocimiento de nueva
informacion privilegiada. Cada seccién de la Lista de Iniciados incluira Unicamente los datos de las personas que

tengan acceso a la informacion privilegiada a que se refiera dicha seccion.

5. En el caso de los Asesores Externos, con caracter previo a la transmision de cualquier informacion privilegiada,
deberan firmar con la Sociedad un compromiso de confidencialidad, salvo cuando estén sujetos por su estatuto
profesional al deber de secreto profesional. Los Asesores Externos seran en todo caso informados del caracter
privilegiado de la informacion que se les va a facilitar y de las obligaciones que asumen al respecto, asi como de
su obligacion de crear y mantener actualizada su propia lista de iniciados conforme al Reglamento de Abuso de
Mercado, en el que incluyan a las personas de su organizacion que tengan acceso a informacion privilegiada (o,
en caso de no disponer de lista de iniciados propia, de la necesidad de comunicar a la Sociedad la identidad de

dichas personas para su inclusion en la Lista de Iniciados).

6. La Lista de Iniciados podra contener asimismo una seccion suplementaria con los datos de las personas que
tengan acceso en todo momento a toda la informacion privilegiada. Los datos de estos iniciados permanentes

no se incluiran en las otras secciones de la Lista de Iniciados.

7. La Lista de Iniciados incluira, al menos, la informacién siguiente: (i) los nombres de las personas con acceso a
informacion privilegiada; (i) el motivo de su inclusion en la lista; (iii) la fecha y hora en que cada una de ellas ha
conocido la informacion privilegiada; vy (iv) la fecha de elaboracion de cada secciéon de la lista de personas con

acceso a informacion privilegiada.

8. Se debera actualizar inmediatamente la Lista de Iniciados cuando: (i) se produzca un cambio en los motivos por
los que una persona determinada figura en la misma; (i) sea necesario anadir a una persona nueva; Y (i) cuando
una persona que conste en la lista deje de tener acceso a informacion privilegiada, dejandose en todos los casos

constancia de la fecha y hora en que se produce dicha circunstancia.
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10.

11.

Asimismo, se deberan adoptar todas las medidas razonables para garantizar que toda persona que figure en la
Lista de Iniciados reconozca por escrito las obligaciones legales y reglamentarias que ello implica y sea
consciente de las sanciones aplicables a las operaciones con informacion privilegiada y la comunicacion ilicita de

informacion privilegiada.

El formato en el que se conserve la Lista de Iniciados debera asegurar en todo momento: (i) la confidencialidad
de la informacion consignada, garantizando que el acceso a la Lista de Iniciados se limite a personas claramente
identificadas por el Organo de Control y Seguimiento que necesiten ese acceso por la indole de su funcidn o
cargo; (i) la exactitud de la informacion que figure en la Lista de Iniciados; v (iii) el acceso a las versiones anteriores

de la Lista de Iniciados y su recuperacion.

Para dar cumplimiento a las obligaciones del presente articulo, podran emplearse herramientas informaticas

especificas de gestion de Listas de Iniciados.

La Sociedad o las personas que actlen en su nombre o0 por su cuenta conservaran la Lista de Iniciados durante
al menos cinco afos a partir de su elaboracion o actualizacion, la cual estara a disposicion de la CNMV tan

pronto como sea posible, cuando esta asi lo solicite.

Articulo 8°.- Obligacion de salvaguardar la informacion privilegiada.

1.

3.

Las Personas Afectadas, sus Personas Estrechamente Vinculadas y los Asesores Externos, desde que
cualquiera de ellos disponga de informacion privilegiada, y, en todo caso, los Iniciados deberan abstenerse de
comunicar, por cuenta propia o ajena, directa o indirectamente, cualquier tipo de informacion privilegiada, salvo

en el gjercicio normal de su trabajo, cargo o funciones.

En particular, todas las Personas Afectadas que posean informacion privilegiada y, en todo caso, los Iniciados
tienen la obligacion de salvaguardar la informacion privilegiada y adoptar las medidas adecuadas para evitar que
tal informacion pueda ser objeto de utilizacion abusiva o desleal y, en su caso, tomaran de inmediato las medidas
necesarias para corregir las consecuencias que de ello se hubieran derivado. Se exceptua el deber de

comunicacion y colaboracion con las autoridades judiciales o administrativas en los términos previstos en la Ley.
A modo de ejemplo, deberan adoptar las siguientes medidas:

Limitar el conocimiento de la informacion estrictamente a aquellas personas, internas o externas a la

organizacion, a las que sea imprescindible.

i. Adoptar medidas de seguridad en relacion con la custodia, archivo, acceso, reproduccion y distribucion de
la informacion. El tratamiento de la correspondiente documentacion se realizara de forma que se asegure
que el archivo, reproduccion y distribucion de los documentos correspondientes se realice de modo que

quede garantizado que so6lo sea conocido por aquellas personas incluidas en la Lista de Iniciados.
ii. Cumplimentar las instrucciones que, en su caso, les haga llegar el Organo de Control y Seguimiento.

iv. Vigilar la evolucion en el mercado de los Valores e Instrumentos Afectados y las noticias que los difusores

profesionales de informacion econdmica y los medios de comunicacion en general difundan.
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Articulo 9°.- Prospecciones de mercado.

1. Laprospeccion de mercado consiste en la comunicacion de informacion a uno 0 mas inversores potenciales, con
anterioridad al anuncio de una operacion, a fin de evaluar el interés de los mismos en una posible operacion y
las condiciones relativas a la misma, como su precio o volumen potencial, efectuada por la Sociedad o un tercero
que actle en nombre o por cuenta de la Sociedad. En todo caso, las prospecciones de mercado deberan
realizarse de conformidad con el Reglamento sobre Abuso de Mercado, su normativa de desarrollo y la demas

normativa aplicable en cada momento.
2. Antes de que la Sociedad realice una prospeccion de mercado, se deberan realizar las actuaciones siguientes:

el Organo de Control y Seguimiento deberé valorar, por si 0 a través de un tercero, especificamente si ello
implica la comunicacion de informacion privilegiada, debiendo registrar por escrito su conclusion y los

motivos de la misma;

En el caso de que se entienda que la prospeccion del mercado implica la comunicacion de informacion

privilegiada:

(i debera obtenerse el consentimiento de la persona receptora de la prospeccion de mercado para la

recepcion de informacion privilegiada;

(i) sedeberainformar a la persona receptora de la prospeccion de mercado de que se le prohibe utilizar

dicha informacion, o intentar utilizarla:

a. adquiriendo, transmitiendo o cediendo, por cuenta propia o de terceros, directa o
indirectamente, valores negociables o instrumentos financieros que guarden relacion con esa

informacion; o

b. mediante la cancelacion o modificacion de una orden ya dada relativa a un valor negociable o

instrumento financiero con el que guarde relacion la informacion;

(i) se debera informar a la persona receptora de la prospeccion de mercado de que al aceptar la

recepcion de la informacion se obliga a mantener su confidencialidad.

3. Alos efectos de lo previsto en el primer parrafo del articulo 8° anterior, se considerara que la comunicacion de
informacion privilegiada realizada en el marco de una prospeccion de mercado se ha realizado en el normal
gjercicio del trabajo, profesion o funciones de una persona, si se cumplen las obligaciones establecidas en el

apartado 2 anterior del presente articulo.

4. Cuando la informacion que se haya comunicado a una persona en el transcurso de una prospeccion de mercado
deje de ser informacion privilegiada a criterio del Organo de Control y Seguimiento, se informara de ese hecho al

receptor lo antes posible.

5. El Organo de Control y Seguimiento deberé realizar y mantener un registro de toda la informacién facilitada a la
persona receptora de la prospeccion de mercado v la identidad de los inversores potenciales a los que se ha

revelado la informacion, incluidas, aunque no exclusivamente, las personas juridicas y las personas fisicas que
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actien en nombre del inversor potencial, asi como la fecha y la hora de cada comunicacion. Dicho registro
debera mantenerse durante un periodo de al menos cinco (5) afos y se pondra a disposicion de la CNMV cuando

esta lo requiera.

Todas las Personas Afectadas tienen la obligacion de conocer y llevar a cabo aquellas actuaciones necesarias
para que la Sociedad pueda cumplir la normativa aplicable aqui contenida en materia de prospecciones de

mercado, informando cuando proceda al Organo de Control y Seguimiento.

Articulo 10°.- Obligacion de difusion publica.

1.

La Sociedad esta obligada a hacer publica lo antes posible al mercado toda informacion privilegiada que le
concierna directamente. Ese requisito no se aplicara a la informacion privilegiada relativa a las etapas intermedias
en un proceso prolongado cuando dichas etapas estén ligadas a la generacion o provocacion de unas
circunstancias o un suceso concretos. En un proceso prolongado, solo las circunstancias o sucesos definitivos
deberan divulgarse lo antes posible después de que se hayan producido. Hasta que dicha informacion sea

publica, la Sociedad garantizara la confidencialidad de la informacion privilegiada.

La Sociedad difundira la informacion privilegiada mediante comunicacion ala CNMV y publicacion en su pagina web
corporativa, de forma que permita el acceso rapido y una evaluacion completa, correcta y oportuna de la

informacion por el publico.

La Sociedad podra, bajo su responsabilidad, retrasar la publicacion y difusion de la informacion privilegiada

siempre que se cumplan todas las condiciones siguientes:
que la difusion inmediata pueda perjudicar sus intereses legitimos;

i. que la informacion privilegiada que la Sociedad tiene la intencion de retrasar no contraste con el ultimo
anuncio publico u otros tipos de comunicacion por parte de la Sociedad sobre el mismo asunto al que se

refiere la informacion privilegiada; y
ii. que la Sociedad esté en condiciones de garantizar la confidencialidad de dicha informacion.

La no divulgacion por parte de la Sociedad de informacion privilegiada relacionada con etapas intermedias en
procesos prolongados, de conformidad con el apartado 1, no estara sujeta a los requisitos establecidos en el

apartado 2 anterior.

En el caso de que la Sociedad retrase la difusion de informacion privilegiada con arreglo a lo previsto en el apartado

2 anterior, debera comunicarlo a la CNMV inmediatamente después de hacer publica la informacion.

Si la difusion de la informacion privilegiada se retrasa de conformidad con el apartado 2 anterior—o en el caso
de que no se haya divulgado informacion privilegiada relativa a las etapas intermedias de un proceso prolongado,
de conformidad con el apartado 1, y la confidencialidad de la informacion privilegiada deja de estar garantizada-

la Sociedad hara publica esa informacion lo antes posible.
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El presente apartado incluye los casos en que un rumor se refiera de modo expreso a informacion privilegiada
cuya difusion haya sido retrasada de conformidad con el apartado 2, o a informacion privilegiada relativa a las
etapas intermedias de un proceso prolongado que no se haya divulgado de conformidad con el apartado 1,
cuando el grado de exactitud del rumor sea suficiente para indicar que ya no esta garantizada la confidencialidad

de dicha informacion.

Todas las Personas Afectadas e Iniciados tienen la obligacion de conocer y llevar a cabo aquellas actuaciones
necesarias para que la Sociedad pueda cumplir la normativa aplicable aqui contenida y no exista ademas
disparidad en la naturaleza, forma o contenido de la informacion privilegiada (ya sea esta de naturaleza financiera,

juridica, corporativa o comercial) que se hace publica al mercado.

Articulo 11°.- Publicacion de otra informacion relevante.

1.

La Sociedad también comunicara a la CNMV, que igualmente procedera a hacerlas publicas en su pagina web,
las restantes informaciones de caracter financiero, juridico, comercial o corporativo relativas a la Sociedad o a
sus valores o instrumentos financieros que cualquier disposicion legal o reglamentaria les obligue a hacer publicas

en Espana o que consideren necesario, por su especial interés, difundir entre los inversores.

Todas las Personas Afectadas tienen la obligacion de conocer y llevar a cabo aquellas actuaciones necesarias
para que la Sociedad pueda cumplir la normativa aplicable en materia de otra informacién relevante y no exista
ademas disparidad en la naturaleza, forma o contenido de la informacion relevante (ya sea esta de naturaleza

financiera, juridica, corporativa 0 comercial) que se hace publica al mercado.

CAPITULO VI: MANIPULACION DE MERCADO

Articulo 12°.- Manipulacion de mercado.

1.

Las Personas Afectadas se abstendran de preparar o realizar practicas que constituyan manipulacion de
mercado, a menos que la persona que las hubiese efectuado demuestre que los motivos de la operacion, orden
0 conducta son legitimos y que éstas se ajustan a las practicas de mercado aceptadas, estando obligadas a
informar al Organo de Control y Seguimiento en caso de que detecten cualquier indicio de manipulacion de

mercado en relacion con los Valores e Instrumentos Afectados.

2. Se consideran practicas que constituyen manipulacion de mercado, entre otras, las siguientes:

la emision de drdenes o realizacion de operaciones en el mercado u otras conductas que:

a. proporcionen o puedan proporcionar indicios falsos 0 engafosos en cuanto a la oferta, la demanda o

el precio de los Valores e Instrumentos Afectados;

b. fijlen o puedan fijar el precio de uno o varios Valores e Instrumentos Afectados en un nivel anormal o
artificial;

c. empleen dispositivos ficticios o cualquier otra forma de engano o maquinacion;

ii. latransmision de informacion falsa o engafosa o el suministro de datos falsos en relacion con un indice de

SGCO0018-Nivel 2-Publica 12



/ REGLAMENTO INTERNO DE CONDUCTA EN LOS MERCADOS DE VALORES w

referencia, cuando el autor de la transmision o del suministro de datos sepa o deba saber que son falsos
0 enganosos, o cualquier otra conducta que suponga una manipulacion del calculo de un indice de

referencia;

ii. la formulacion de 6rdenes en un centro de negociacion, incluidas la cancelacion o modificacion de las
mismas, a través de cualesquiera métodos de negociacion disponibles, incluidos los medios electronicos,
como las estrategias de negociacion algoritmica y de alta frecuencia, que produzca alguno de los efectos

contemplados en el apartado 2 del presente articulo;

iv. la difusion, a través de los medios de comunicacion, incluido internet, o a través de cualquier otro medio,
de informaciones que proporcionen o puedan proporcionar indicios falsos 0 engafiosos en cuanto a los
Valores e Instrumentos Afectados o que puedan fijar su precio en un nivel anormal o artificial, incluida la
propagacion de rumores y noticias falsas o enganosas, cuando la persona que las divulgd supiera o hubiera

debido saber que la informacion era falsa o enganosa;

v. la actuacion de una persona o varias concertadamente para asegurarse una posicion dominante sobre la
oferta o demanda de un Valor e Instrumento Afectado que afecte o pueda afectar a la fijacion, de forma
directa o indirecta, de precios de compra o de venta 0 que cree 0 pueda crear otras condiciones no

equitativas de la negociacion;

vi. laventa olacomprade Valores e Instrumentos Afectados en el momento de apertura o cierre del mercado
que tenga o pueda tener el efecto de inducir a error a los inversores que actuan basandose en las

cotizaciones de apertura o cierre; y

vii. aprovecharse del acceso ocasional o periddico a los medios de comunicacion tradicionales o electronicos
exponiendo una opinidn sobre los Valores e Instrumentos Afectados 0, de modo indirecto, sobre su emisor,
después de haber tomado posiciones sobre los Valores € Instrumentos Afectados y haberse beneficiado
de las repercusiones de la opinidn expresada sobre el precio de dichos Valores e Instrumentos Afectados,
sin haber comunicado simultaneamente ese conflicto de interés a la opinién publica de manera adecuada

y efectiva.

CAPITULO VII: CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL REGLAMENTO

Articulo 13°.- Organo de Control y Seguimiento.

1.

El Consejo de Administracion velara por el cumplimiento del presente Reglamento y nombrara al Organo de

Control y Seguimiento para desempenfar las funciones que en el mismo se le otorgan.

El Organo de Control y Seguimiento podra ser un érgano creado ad hoc, o la Funcién de Cumplimiento de la
Sociedad.

El Organo de Control y Seguimiento tendra como minimo las siguientes funciones:

Promover el conocimiento dentro de la Sociedad y sociedades de su grupo del presente Reglamento y de

las demas normas de conducta en los mercados de valores.
SGC0018-Nivel 2-Publica 13




/ REGLAMENTO INTERNO DE CONDUCTA EN LOS MERCADOS DE VALORES w

ii. Interpretar el presente Reglamento, resolviendo las dudas que pudieran plantearse.

ji. ~Declarar como informacion privilegiada y/o informacion relevante la que estime que cumple con los
parametros legales para ser considerada como tal con arreglo a los articulos 6° y 11°, respectivamente, y

de acuerdo con las normas de desarrollo del presente Reglamento que se aprueben.

iv. ldentificar a las Personas Afectadas y a los Iniciados, a los efectos de su inclusion en la Lista de Iniciados,

bien con caracter permanente, bien durante el plazo que establezca.

v. Gestionary actualizar, directa o indirectamente, las listas a las que se refieren los apartados 2 y 3 del articulo

1° del presente Reglamento.
vi. Desarrollar los procedimientos que sean necesarios para la ejecucion de este Reglamento.

vii. Las que resultan en relacion con las Operaciones de Autocartera de conformidad con el articulo 5° del

presente Reglamento.

vii. Contratar herramientas informaticas que permitan gestionar las obligaciones derivadas del presente

Reglamento.

iX. Todas aquellas que asimismo le encomiende expresamente el presente Reglamento.

4. Para el adecuado desempefio de sus funciones, el Organo de Control y Seguimiento podra ser asistido por las

personas que estime oportuno en cada momento y solicitar al personal de la Sociedad y/o sociedades de su

grupo la informacion que considere necesaria, con la periodicidad y el formato que estime convenientes.

El Organo de Control y Seguimiento informara periédicamente a la Comisién de Auditoria sobre el desempefio
de sus funciones con arreglo al presente Reglamento, emitiendo para ello al menos un informe anual en el que se

dé cuenta de las medidas adoptadas para asegurar el cumplimiento del mismo.

Articulo 14°.- Sistema Interno de Informacion.

1.

Todos los miembros del Grupo CAF tienen la obligacion de informar sobre comportamientos o conductas
identificadas en el contexto laboral o profesional que puedan contravenir los principios y parametros establecidos

en el presente Reglamento.

El cauce preferente para ello sera el Sistema Interno de Informacion del Grupo CAF, de acuerdo con lo
establecido en la Politica del Sistema Interno de Informacion del Grupo, accediendo al mismo a través de la

pagina web corporativa.

El Sistema Interno de Informacion del Grupo CAF ofrece las garantias de confianza, confidencialidad (incluyendo
la proteccion de laidentidad del informante) y prohibicidn de represalias reflejadas en la Politica del Sistema Interno
de Informacion y debera ser empleado de buena fe, sobre la base de una creencia razonable de la existencia de

un incumplimiento o de un riesgo de aparicion del mismo.
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CAPITULO VIII: REVISION. ENTRADA EN VIGOR. INCUMPLIMIENTO

Articulo 15°.- Revision y Actualizacion.
El Consejo de Administracion de CAF, a instancia de la Comision de Auditoria, actualizara el Reglamento en el
marco del compromiso de mejora continua, y especialmente cuando se aprueben cambios normativos relevantes

que afecten al contenido del mismo.

Articulo 16°.- Entrada en vigor.
La presente version del Reglamento es aprobada por el Consejo de Administracion de CAF en su reunion de 30 de

julio de 2026, y entra en vigor a partir de dicha fecha, sustituyendo a la version anterior.

Este Reglamento fue aprobado inicialmente por el Consejo de Administracion de CAF con fecha 25 de octubre de

2016 y fue modificado en sus reuniones de 17 de diciembre de 2019 y 14 de noviembre de 2024.

Articulo 17°.- Efectos del incumplimiento.
1. El'incumplimiento de lo previsto en el presente Reglamento tendrd, en su caso, la consideracion de infraccion

laboral en los términos que resulte de la legislacion aplicable en cada momento.

2. Todo ello sin perjuicio de la infraccion que, en su caso, pudiera derivarse de dicho incumplimiento de conformidad
con lo previsto en la legislacion de los mercados de valores y de otras responsabilidades que pudieran ser

exigibles al infractor, de acuerdo con la Ley.
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ANEXO 1

CONSTRUCCIONES Y AUXILIAR DE FERROCARRILES, S.A.
Organo de Control y Seguimiento
Declaracion de conformidad de Persona Afectada

Al Organo de Control y Seguimiento de CONSTRUCCIONES Y AUXILIAR DE FERROCARRILES, S.A. (la
“Sociedad”)

Bl abajo  fifmNante, v , con
NIF/Pasaporte

................................... y€e-mail coooeiiiiiiiiiiiiiieiieeeeeeen o calidad  de Persona Afectada declara
recibido un ejemplar del Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Valores de la Sociedad (el
“Reglamento”), manifestando expresamente su conformidad con su contenido.

También declara que es titular, de forma directa o indirecta, de los siguientes Valores e Instrumentos Afectados

(tal y como dicho término se define en el Reglamento):

Naturaleza del valor Emisor Valores directos Valores indirectos (%)

(*) Através de:

NIF/Pasaporte del

Nombre del titular titular directo del valor Emisor Numero

directo del valor

Por otra parte, declara que ha sido informado de que:

i. Elusoinadecuado de la informacion privilegiada a la que pueda acceder, asi como el incumplimiento de las
restantes obligaciones previstas en el Reglamento (UE) nim. 596/2014 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 16 de abril de 2014, sobre el abuso de mercado, (el “Reglamento sobre Abuso de Mercado”) y
el Reglamento, podria ser constitutivo de una infraccion muy grave o grave previstas en el articulo 297 de la
Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversion (la "Ley de los
Mercados de Valores") o de un delito de abuso de informacion privilegiada en el mercado bursétil previsto en
los articulos 285, 285 bis, 285 ter y 285 quater de la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo

Penal (el “Cédigo Penal”).
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ii. Eluso inadecuado de la informacion privilegiada a la que pueda acceder, asi como el incumplimiento de las
restantes obligaciones previstas en el Reglamento sobre Abuso de Mercado y el Reglamento, podra
sancionarse en la forma prevista en el articulo 30 del Reglamento sobre Abuso de Mercado, en los articulos
312, 3183 y 318 de la Ley de los Mercados de Valores y en el articulo 285, 285 bis, 285 ter y 285 quater del

Cddigo Penal, con multas, amonestaciones publicas, separacion del cargo y penas privativas de libertad.

POLITICA DE PRIVACIDAD DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

e Envirtud del Reglamento General de Proteccion de Datos (UE) 2016/679 y demas legislacion aplicable en
materia de proteccion de datos de caracter personal se le informa que el responsable del tratamiento de
los datos a estos efectos es la sociedad Construcciones y Auxiliar de Ferrocarriles, S.A. (en adelante,
indistintamente, la “Sociedad” o el “Responsable del Tratamiento”) con domicilio a efectos de notificaciones
en: Calle J.M. lturrioz, n° 26, 20200, Beasain (Gipuzkoa), Espana.

e Los datos de contacto del Delegado de Proteccion de Datos de la Sociedad, ante quien podra dirigirse para
cualquier cuestion relacionada con el tratamiento de sus datos personales vy el gjercicio de sus derechos,
son los siguientes: direccion postal Calle J.M. lturrioz, n° 26, 20200, Beasain (Gipuzkoa), Espana, y Correo

electronico: dpo@caf.net.

e Los fines del tratamiento de los datos de caracter personal son: (i) controlar el eventual uso indebido de
informacion privilegiada por parte de las Personas Afectadas y conformar, en su caso, la Lista de Iniciados
(personas con acceso a informacion privilegiada) en relacion con la Sociedad en su condicion de emisor de
instrumentos financieros conforme a la normativa de los mercados de valores, asi como verificar las
operaciones realizadas por Personas con Responsabilidades de Direccion y Personas Estrechamente
Vinculadas a las anteriores (tal y como estos términos se definen en el Reglamento) sobre dichos
instrumentos financieros v (i) la necesidad de disponer de dichas Listas de Iniciados y de Personas con
Responsabilidades de Direccion y Personas Estrechamente Vinculadas a los anteriores y del detalle de las
operaciones de que se trate conforme a lo antes indicado, para su comunicacion a las autoridades
competentes, a requerimiento de estas Ultimas o cuando exista una prevision legal a tal efecto, todo con

arreglo a la legislacion de los mercados de valores que regula el control del abuso de mercado.

o Labase juridica para el tratamiento antecitado es el cumplimiento de una obligacion legal, de conformidad
con el articulo 6.1.c) del RGPD, aplicable al Responsable del Tratamiento como sociedad mercantil que
cotiza en los mercados de valores. Adicionalmente, cuando el tratamiento consista en actuaciones internas
de control, prevencion, deteccion y verificacion del eventual uso indebido de informacion privilegiada que
excedan del contenido minimo exigido por dicha normativa (por ejemplo, la verificacion de la identidad o de
las tenencias de valores de las Personas Afectadas mas alla de lo estrictamente necesario para la Lista de
Iniciados), dicho tratamiento se llevard a cabo sobre la base del interés legitimo del Responsable del

Tratamiento, de conformidad con el articulo 6.1.f) del RGPD.
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e A tal efecto, se le informa de que se podran ceder los datos contenidos en el presente documento a las
autoridades competentes en materia de control del abuso de mercado en el marco de sus competencias

legales.

e |Los datos personales proporcionados se conservaran durante el plazo necesario para la ejecucion de las
finalidades descritas en la presente Politica de Privacidad, y mientras que no se solicite la supresion de los
MisSmMOoS, en Cuyo caso, los datos personales se mantendran bloqueados durante el plazo necesario para el
cumplimiento de una obligacion legal o para la formulacion, ejercicio y defensa de reclamaciones que

pudieran derivarse del tratamiento de los mismos.

e Como titular de los datos le asisten los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, a solicitar
la limitacion del tratamiento, a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas y la portabilidad que
podra ejercitar ante el Responsable del Tratamiento, aunque con los requerimientos y limitaciones fijados
en la legislacion aplicable. También le asiste el derecho de presentar una reclamacion ante la Agencia

Espanola de Proteccion de Datos (www.aepd.es) o ante la una autoridad de control competente.

e En caso de que en el presente Anexo o en cualquier comunicacion al Responsable del Tratamiento se
incluyan datos personales referentes a otras personas fisicas, el titular de los datos debera informarles de
los extremos contenidos en los parrafos anteriores y cumplir con cualesquiera otros requisitos que pudieran
ser de aplicacion para la cesion de los datos personales a la Sociedad, sin que esta deba realizar ninguna

actuacion adicional.

EN i, - (o[ de 20...... FIrmado: ..o
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